MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAGTO04.03.P003.F006
ALCALDIA DE (M|PG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y } VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 04/Dic/2023
ACTA No. 4145.020.14.82.483 HORA INICIAL: |08:00 am

HORA FINAL: |04:00 pm

OBJETIVO: Realizar reunion de equipo del subgrupo
de salud mental y convivencia para seguimiento de las
fichas por entorno de cada zona y continuar con el
seguimiento a la matriz de las actividades
desarrolladas.

LUGAR: Salén 8, Escuela de Salud
Publica.

ASISTENTES: Marcela Henao Lépez — Contratista, Adriana Sarria — Contratista, Paola Rivas
— Contratista, Carolina Restrepo — Contratista, Luisa Cortes - Contratista. “Ver listado de
asistencia”.

AUSENTES: N/A
INVITADO: N/A
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo
2. Desarrollo de la Actividad
3. Varios o cierre

DESARROLLO:

1. Saludo
Siendo las 08:00 am, la contratista y referente el subgrupo de salud mental Carolina Restrepo
realizd saludo de apertura con el objetivo de iniciar reunion del subgrupo de salud mental y
convivencia para seguimiento de las fichas por entorno de cada zona y continuar con el
seguimiento a la matriz de las actividades desarrolladas.

2. Desarrollo de la Actividad
Se hizo lectura de compromisos del acta anterior con lo cual se verifico el cumplimiento de los
compromisos adquiridos expuestos a continuacion:
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Cumplimiento SI /NO

Compromisos del acta del 07/nov/2023 Responsable Si/ No
- Elaboracion del acta. Maria Isabel Méndez Si
- Enviar los formatos para diligenciar el | Ramira Luz Caly Si

informe final y de gestion.
- Subir al Drive las actas e informes de | Contratistas Si

los Comités y mesa de articulacién | asignados
donde se participa.

- Construir las fichas de acuerdo al | Equipo de territorio Si
enfoque metodolégico y conceptual
por cada tema.

- Continuar con el seguimiento Yy | Mirlelly Torres Si
observacion de los reportes de las
personas que incumplen la entrega de
los informes.

- Participar en el encuentro de | Zona Oriente, Ladera Si
experiencias comunitarias exitosas | y Centro.
con tres experiencias.

- Asistir a las actividades de la semana | Todo el subgrupo de Si
de la salud mental a las cuales debe | salud mental.
asistir todo el equipo.

- Encuentro de experiencias exitosas | Equipo de territorio. Si
en educacion el dia 16/nov/2023

Las contratistas de Leydi Semanate, Blanca Valencia, Laura Franco en la actividad realizada
en la plazoleta Jairo Valera, y Yamileth Campaz con el diplomado en la zona Oriente, dieron
cumplimiento a los compromisos establecidos.

Se realiz6 entrega de material por parte de la zona Norte Y Sur Oriente: Sombrilla y cartilla de
la ruta de atencién integral para la promocion de la vida y la prevencion del suicidio en
poblacion escolar “Del suicidio de puede hablar”.

La referente del subgrupo de salud mental y convivencia Carolina Restrepo refirié que el
14/dic/2023 se realizara reunion de presentacion de informe, el 13/dic/2023 se debera llevar
300 pildoras/mensajes llamados “Regalos de vida” impresos para entregarlos en la Secretaria
de salud, la distribucion quedo en 10 mensajes por persona, la contratista Yamileth Campaz
se comprometio averiguar los 300 frascos para ingresar los mensajes, se propuso que el dia
13/dic/2023 el subgrupo de salud mental deberiamos de vestir con camiseta roja 'y con tematica
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de navidad, se espera para la reunion de equipo una actividad de cuidado al cuidador que se
realizara por PIC, hay que hablar con la ESE Norte para que nos confirmen fecha y seria la
despedida del subgrupo, refirié Carolina Restrepo contratista-referente del subgrupo de salud
mental y convivencia, de la misma manera manifesté que el contratista Julian Flérez iniciara
con la presentacion de la ficha por la zona Centro, el contratista Julian Florez expreso que:

- Le correspondié el entorno laboral

- Se ajusto los temas de la Politica Publica (PP) (trastornos, violencias y SPA)

- Presento el tema de Violencias.

La contratista-referente Carolina Restrepo refirié que:

- Es importante anexar el indicador por curso de vida, intento de suicidio, suicidio, ya que
cuando se tiene un tipo de violencia es un factor determinante para llevar al tema del
suicidio.

- Es importante alimentar mas la presentacion de acuerdo a la politica de salud mental y
sus ejes respecto al entorno laboral. Las veedurias preguntan sobre las metodologias
gue esta utilizando el grupo para hacer intervenciones en territorio, en el entorno laboral
se expone en el eje 2.

- Falta claridad en lo expuesto ya que se debe entender que la meta es informar frente a
la ruta, que la poblacién participante cuente con los conocimientos frente a los temas,
por eso es importante ver los contenidos, se realizan observaciones respecto a los
conceptos basicos, el marco conceptual iria solo como titulo, y es importante validar con
la cartilla de tejiendo suerios.

- Conceptos béasicos es dar un significado corto de lo que se pida.

- El marco conceptual debe ir con mas informacion para el soporte técnico.

- Importante ajustar todos los conceptos del marco conceptual en relacion con laley 1616
del marco normativo.

La contratista Leidy Semanate refirid que en conceptos basicos se debe tener en cuenta la
obtencién de resultados lo cual debe ser preciso.
El contratista Julian Flérez refirid6 que la metodologia ha sido derivada por momentos (primer
momento, segundo momento, etc.), por lo cual comprendié que hay que modificar también los
resultados esperados, seguidamente expuso la presentacion en PowerPoint, en la cual la
contratista Sonia Vélez refirid que se podria apoyar con el Violentd metro, y con unas fichas
gue estan impresas para que las persona puedan identificar el tipo de violencia.
La referente Carolina Restrepo refirido que la ficha debe contener y decir el paso a paso de lo
gue se va a realizar:

- Momento 1: Bienvenida (5 minutos) y exponer lo que se realizara en la bienvenida.
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- Momento 2: Presentacion de cada asistente (discriminar el tiempo), discriminar las
horas de la actividad en las acciones a realizar. La presentacién de PowerPoint no esta
alineada con la metodologia, importante reconocer y estipular cuanto tiempo se tomara
en realizar loa primer momentos.

La contratista Laura Franco refiri6 que seria importante incluir la ruta de violencia en la
presentacion.

La referente Carolina Restrepo expuso las siguientes observaciones:

- Hay que hacer las cosas bien, usar material de apoyo, importante consignar las fichas
al informe de salud mental.

- Los momentos van en la bienvenida, importante anexar el tiempo, exponer lo que
representa cada imagen que se socializo en la presentacion de power point e identificar
lo que podria ocasionar de acuerdo a los estados emocionales, deben de existir
materiales anexos, directorios telefonicos a nivel de ciudad, consultorio rosa,
reglamento interno del comité de reglamento laboral donde se encuentran los
significados de acoso laboral, hacer una carpeta con presentacion y anexar todos los
violento metros.

La contratista Yamileth Campaz expreso que la fecha del grado del diplomado de la comuna
21 seria para el 07/dic/2023 a las 10:00 am en el centro de salud Decepaz y continuo con la
exposicion del formato de la guia informativa (ficha SPA) dirigida hacia docentes y personal
administrativo e inicio con la ficha docentes, no se generaron observaciones respecto a lo
socializado, la presentacion de PowerPoint fue amigable con componentes ludico/educativos.

Respecto a la zona Ladera, no cumplié con dos instituciones educativas, la zona Centro esta
pendiente 2 fechas para asistencia con el Doctor Malaver o con la Doctora Angélica.

La contratista referente Carolina Restrepo refiri6 que entregara el informe de las visitas
puntualizo que el Doctor Malaver enviaria los datos del estudiante y Yamileth Campaz remitira
y reportara a los estudiantes de la IE Ricardo Jordan Mazuera de la zona oriente a la linea 106
y a la EAPB, importante hacerle seguimiento.

La contratista Yamileth Campaz continio exponiendo la ficha dirigida al entorno docente, la
contratista de salud mental Carolina Restrepo expreso las siguientes observaciones:
- En conceptos béasicos en entorno educativo hay que agregar lo de ZOE
- Importante discriminar los tipos de sustancia y los efectos que tiene en el SNC,
- Es importante que la contratista Ramira tome nota de lo que seria importante modificar
en los formatos para que lo socialice en las reuniones de calidad.
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- Importante vincular el altimo decreto de observatorio de cannabis.

- El formato deberia de tener opciones en el espacio de EVALUACION: escrita _ oral_
(Recomendacion para el formato de la contratista Ramira).

- Importante tener en cuenta los datos epidemiolégicos en el &rea de la metodologia para
saber como esta cada zona (incluyendo comuna), para que el lector sepa todo sobre la
informacion.

- Importante agregar una diapositiva que contenga las unidades funcionales, importante
dejar en las diapositivas la socializacién del comité de spa.

- Consolidar si hay material de juegos o herramientas.

- Respecto a la linea grafica ¢ Cudl se dejard?, se determind que es importante trabajar
en la administrativa de color verde que entregaron.

- Importante generar recomendaciones escritas de los juegos que se van a implementar
en las IE dependiendo de la situacion que se ha presentado, la poblacion a dirigirse y el
antecedente del grupo.

La contratista Maria Isabel refiri6 que el marco conceptual deberia incluir los conceptos
basicos, es importante tener en cuenta la ortografia.

La contratista Laura Franco manifestd que es importante la prevencion primaria y secundaria
y se comprometié a enviarselos a Yamileth para que los incluya en las diapositivas.

La contratista Yamileth socializo la presentacion de PowerPoint, presentd las acciones ludico
pedagdgicas de la plataforma WORDWALL.NET puntualizando que no se necesita internet
para su uso, finalmente socializ6 el proyecto 2 "Proyecto de vida” y el “Proyecto de familias”.

Carolina Restrepo; Contratista referente del Subgrupo de salud mental, refiri6 que es
importante desglosar los temas a trabajar en los estudiantes dependiendo del grado en el que
se encuentra y segun el curso de vida, refiri6 que le gustaria ver los anexos, la contratista
Yamileth Campaz expreso que se encuentran todos en la presentacion.

Continuaron con la presentacion de fichas las contratistas Maria Isabel Méndez y Paola
Palechor quienes socializaron la guia informativa de trastornos desde la zona norte. Las
contratistas entregaron un test y la guia informativa, refirieron que el test no tiene una
calificacion, pero es importante ser conscientes del “Cémo estoy”.
La referente contratista del subgrupo de salud mental Carolina Restrepo, realizo las siguientes
observaciones:

- Importante discriminarlo por grupos de edad, dio recomendaciones para presentar a

estudiantes, padres, docentes.
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Importante puntualizar el tiempo que tendran en realizar las actividades en el entorno
educativo.

Respecto a la Ruta de atencion de trastornos, refirid que se tenia por parte de red
prestadora que actualizarla pero es importante omitirla en la presentacién ya que no
esta actualizada.

La contratista Carmifia Moreno de la zona ladera expuso la ficha del entorno educativo, refirio
gue la accién informativa es en violencias.

La referente del subgrupo de salud mental Carolina Restrepo, realizo las siguientes
observaciones:

Importante anexar datos epidemiolégicos, cambiar toda la justificacion, ubicar tipos de
violencia.

La zona ladera genero muchos cambios este afio, por ende, es importante la division
de metas que se realiz6 este afio respecto a la zona ladera y corregimientos, importante
tomar las recomendaciones que se le realizaron al contratista Julian de la zona centro
para aplicarlas en la ficha de ladera, se compromete la contratista Viviana con Carmifia
para acomodar las fichas.

Refirié que la contratista Sonia Vélez deberia enviar al grupo la presentacion para que
Carmifa la anexe.

Sugirié un nombre atractivo en cada actividad respecto a la accion informativa.

La ficha de violencia, educativo, docentes, familias y estudiantes renombrarlas para que
sea atractivo.

La contratista Yamileth Campaz refirio que el nombre técnico para la accion informativa para
SPA dirigido a docentes es “Accion informativa SPA - Prevencién y educacion con docentes”.
Se pasa a consideracién de dejar accion formativa.

Contindo la contratista Luisa Cortes a exponer SPA en el entorno comunitario; la referente del
subgrupo de salud mental Carolina Restrepo, realizo las siguientes observaciones:

En comunidad se debe agregar centro de escuchar y no ZOE ya que esta es para el
entorno educativo.

Agregar concepto de salud mental comunitario, ladera tiene en comuna 3 en reduccion
de riesgo y dafios un centro de escucha.

En las comunidades hay que ser muy prudente en la informacion que se socializa
Omitir algunas diapositivas.

La contratista Maria Isabel Méndez refirié que el marco conceptual es para el profesional.
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La referente del subgrupo de salud mental Carolina Restrepo; refiri6 que la metodologia y el
marco tedrico es quien va a dar la informacion para poder realizar la actividad, la informacion
deberia ser subida al drive el dia 04 de diciembre, para que las compaferas que sepan del
tema nutran las fichas con los anexos, hoy deberia quedar todo subido al Drive ya que es un
compromiso, refirié que es importante adaptarse también a lo expuesto en la cartilla de tejiendo
suefos que se entrego el dia 04 de diciembre.

Respecto a la cuenta de cobro del mes de diciembre, la Profesional Yadhira Guevara deberia
escoger a quien le va a dejar el corte al 15 y a quien el 22 de diciembre, para la Ultima cuenta
la jefe firmaria.

Con los apoyos de supervision hay que revisar la matriz del apoyo a supervision, si ya estan
pagando, si tienen las evidencias subidas, refirid6 que la contratista Laura Franco salié de la
reunion ya que deberia conectarse a un encuentro con el proyecto de fondo nacional sobre
FRISCO.

La contratista Mirlelly Torres expreso que necesita subir al SECOP las evidencias; toda
actividad que se realice cuenta con 3 dias de plazo para entregar el acta o informe, pero ain
hay personas que se pasan en el compromiso acordado.

Por ende, la contratista del subgrupo de salud mental Carolina Restrepo explicé que el corte
de noviembre fue el 7, para ultima cuenta del 8 de noviembre al 1ro de diciembre no se puede
referir que no se tiene ninguna acta, la jefe Yadhira Guevara refiri6 que debian enviarse las
evidencias hasta el 30/nov/2023, puntualizé en la importancia de anexar las actividades
emblematicas de ciudad.

Finalizo la jornada con la exposicion de la contratista Adriana Sarria referente de Servicios
Amigables quien socializo la ficha desde el componente de Salud sexual y Salud Reproductiva
para adolescentes y jovenes, a quien se le realizaron las siguientes observaciones:
- Organizar las fichas por entornos respecto a las metodologias utilizadas y asi mismo
organizar la presentacién en PowerPoint.

3. Cierre
Siendo las 04:00 pm, se dio por terminada la reunion con la participacion de 19 mujeres, 02
hombres, para un total de 21 personas.
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OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

. FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
- Realizar acta - Marcela - 04/dic/2023
Henao Lopez
- Reuniodn del equipo - Subgrupo - 18/dic/2023
salud mental
y convivencia
- Entregar a Julian Florez el material para - Blanca - 04/dic/2023
incluirlo en el espacio de conceptos
béasicos.
- Enviar informacién sobre la prevencion - Laura Franco - 04/dic/2023
primaria y secundaria, metodologias de
reduccion de riesgos y dafios para
implementar con docentes y familias a
Yamileth para que los incluya en las
diapositivas.
Firmas (responsables)
| “\\ \ ' f
MQYCQ\Q QQDOO mp@x TieNen Nycedes Satria .
MARCELA HENAO LOPEZ ADRIANA SARRIA OSPINA
Contratista Contratista
Subgrupo de Salud Mental y Convivencia Subgrupo de Salud Mental y Convivencia
Secretaria Distrital de Salud Secretaria Distrital de Salud

NOTA: Se anexa registro fotografico compuesto por un (1) folio y listado de asistencia
compuesto por dos (2) folios, para un total de tres (3) folios.

Elaboré: Marcela Henao Lopez — Contratista
Reviso: Mirlelly Torres — Contratista
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